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- Medijima

Saopstenje povodom najavljene racionalizacije u prosveti

Posto su preziveli jo$ jedan letnji raspust, prosvetne radnike su docekale haoticne pripreme za
pocetak nove Skolske godine (jo$ uvek nisu odobreni udzbenici za sedmi razred, nepoznati su
kriterjjumi za zavr$ni ispit u osnovnoj Skoli...). Odgovornost za to snosi Ministarstvo
prosvete, koje svojim neblagovremenim radom i odsustvom vizije, teSku situaciju ¢ini jo$
tezom. Tome naroCito doprinosi odsustvo informacija i javnosti povodom najavljene
racionalizacije.

Dok se Ministar smeska 1 javnosti zamazuje o¢i besplatnim udzbenicima i priCom da nece biti
otpustanja, Vlada danas usvaja pedeset amandmana (¢iji sadrzaj znaju samo njeni ¢lanovi) na
Zakon koji ¢e, verovatno, biti usvojen u no¢i uoci pocetka Skolske godine, i koji ¢e istog
trenutka stupiti na snagu.

Vrhunac predstavlja bolno saznanje da ¢e na pregovorima Vlade i MMF-a na meniju biti
prosvetni radnici, kao da samo oni predstavljaju javni sektor. Podse¢amo ministra prosvete da
jos§ uvek nije objavio broj zaposlenih u ministarstvu i koji je procenat njihovog tehnoloskog
viska, a to je trazio od direktora Skola. Prostom matematikom moze se izraCunati da
ispunjavanje zahteva MMF-a da u odeljenju bude trideset u¢enika znac¢i otpustanje skoro
polovine prosvetnih radnika. O kvalitetu rada u takvim odeljenjima ne treba govoriti, samo
podse¢amo da je prosecan broj ucenika u ¢lanicama Evropske unije daleko nizi (Engleska —
15,9 ucenika po nastavniku, Slovenija — prosecno 19, 2 ucenika u odeljenju posle izvrSenih
reformi...).

Umesto socijalnog programa za prosvetne radnike koji bi tako otiSli u penziju i pravljenja
mreze Skola, ministarstvo je odlucilo da reze prosvetne radnike u gradovima, dok c¢e
istovremeno opstajati Skole u malim sredinama sa nedovoljnim brojem ucenika. Tako
dolazimo u situaciju da se reforma svodi na odstrel prosvetnih radnika i pretvaranje
visokoobrazovanih ljudi u socijalne slucajeve. Ali ko brine o obrazovanim ljudima u zemlji
kojoj sistem obrazovanja kroji MMF? Iz takvog obrazovnog sistema teSko Ce izlaziti
obrazovani kadrovi, ve¢ samo nedovrSeni ljudi koji nisu sposobni da privreduju.

Zapanjeni smo da MMF vodi socijalnu politiku u Skolstvu Republike Srbije, te pozivamo
Ministra prosvete i Vladu da odgovore na pitanje: da 1i je cilj reforme pretvaranje
stanovnistva u prostu radnu snagu bez razvijenog kritickog misljenja? Podse¢amo vas na reci
Predsednika Srbije da je ulaganje u obrazovanje - ulaganje u buducnost.

U Beogradu, 10 FBOS

24. avgusta 2009.



